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Stopa bezrobocia w kujawsko-pomorskim 



Struktura bezrobotnych wg poziomu wykształcenia w 2015r. 

 



 



 



Struktura podmiotów gospodarczych w województwie 
kujawsko-pomorskim w 2013 r. 

i zmiana w liczbie podmiotów w porównaniu do 2009 r. (w %) 





KOMPETENCJE KLUCZOWE 
1. „Przekwalifikowalność” i mobilność     

 91,1 % 

2. Znajomość technologii informatycznych     82,2 % 

3. Znajomość języków obcych      80,0 % 

4. Umiejętność funkcjonowania w otoczeniu międzynarodowym   73,3 % 

5. Komunikacja interpersonalna, autoprezentacja    
 71,1 % 

6. Praca w zespole, zarządzanie zespołami    71,1% 

7. Kreatywność i przedsiębiorczość      68,9 % 

8. Ugruntowane podstawy matematyki     62,2 % 

9. Zarządzanie wiedzą, wyszukiwanie i 

  ocena wiarygodności informacji     57,8 % 
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Regionalna Strategia Innowacji Województwa  
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 

 

Obszary innowacyjności 

1. Żywność - przetwórstwo, nawozy i opakowania 

2. Medycyna, usługi medyczne i turystyka zdrowotna 

3. Motoryzacja, urządzenia transportowe i automatyka przemysłowa 

4. Przetwarzanie informacji, multimedia, programowanie, usługi ICT  

5. Biointeligentna specjalizacja - potencjał naturalny, środowisko, 
energetyka 

6. Transport, logistyka, handel - szlaki lądowe i wodne  

7. Dziedzictwo kulturowe, sztuka, przemysły kreatywne  
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