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Stopa bezrebocia W kujawskoe-pomaerskim

Tytul: Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewo6dztwie kujawsko-pomorskim - stan w dniu
31.12.2015 roku

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS



Struktura bezrobotnych wg poziomu wyksztatcenia w 2015r.
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Barometr zawodow 2016

ROWNOWAGA

www.baromatrzaw odow.pl

Batoniarze i zhmjarze

Brukarza

Cintla i stolare budowlzni
Dakarze i blacharze budowlzni
Diagnoici samochodowi

Fryzjarzy

Graficy komputanowi

Hydraulicy

Ityniorowia budownichwa
Ieynierowia machanicy

Kierowoy awtobusie

Aganci ubszpieczeniow
Animatorzy kultury

Archiwisc | muzealnicy

Asystenci i echnicy dentystycni
Biblinéckornawey, bibliotekarze i spacjaliSci
informacii nawkowej

Eiolodzy, bintechnolodzy, biochemicy
Blacharze samochodowi

Caramicy i mamisginicy obrbbki srkia
Cukiernicy

Doradcy finansowi i inwesgycyjmi
Elektromachanicy | elektromonterzy
Fakturzyici

Farmacauci

Firpierapauci | masatysci

Flory4ci

Fotngrafiowia

Geodexi | kartografowie
Instrukioey rekraac]i | sparty
Imynierowia chemicy i chemicy
Kadra kierpwnicza, menedzermiz
Kamismiarza

Kelnerzy i barmani

Mechanicy maszyn i urzgdeed

Ekonomitci

Gospodarze obiektiw, portierzy, wakni i dozorcy
Kucharze

Nauczycisle nauczania pocz ikowagn
Nauczycisle predmintiw oglinolsrtatcgoych
Pedagodry

Kierowcy ciggnika siodimwagn
Kiernwey samochody ciedamwego
Kosmatyczid

Krawey i pracownicy produkcy odriety
Lakiernicy wyrobiw drzewnych | metalowych
Masarm i prastwdrey ryb

Maontery instalac) budowlanych
Murarza
Rauczyrisds jpaykiw oboych, lektorzy
Operatorzy obrabiarck skrawajgcych
Piekarzs

Mechanicy pojardiw samochodowych
Monterzy alektranicy

Monterzy konstrukcji metslmeych

Monterry maszyn i urzgdeef

Monterzy dkien i szklarze

Nauczyciel praodszkoli

Ogrodnicy

Operatorzy | mechanicy spregtu do bt
Ziammych

Operatory maszyn do produkcii i przetwirstwa

papieru
Operatory maszyn do produkcji wyrobdw

7 gumy i tworzyw srtuczmych
Operatoey wizkiw jsdniowych

Opiekunki drieciece

Opickunowie osoby starszej lub
nigpemasprasne]

Palacze kotitw

Pomoca kuchenne

Posadrkarze

Pracownicy ds. budownictwa drogoaego
Pracownicy ds. rachumkowasc | ksiggoaosci
Pracownicy feyczni

Pracownicy myjni

Pracownicy praini i prasowsini

Pracownicy przotwirstwa spatywoiogn
Pracownicy stuzh mundurowych i ochrany
Pracownicy socgini

Pracownicy sprzedaty intormetows]
Politolodzy, historycy i filmofowie
Pracownicy adminstracyjni i bismei
Pracownicy biur podnddy i organizatorzy obstugi
turystycrngj

Ralnicy i hodowoy

Specjalisci adminisiracy publczne]

wojewodztwo kujawsko-pomorskie

Robatnicy obribli drewna i stolarze
P —
Spawacze metnd; MIGMAG
Spawacze metnds TIG

Specialisci automatyld i robotyki
SpecialiSci ds. organizacji produkcy
Specialisci elektroni i tlsknmunikacii
Spedytorzy i logistycy

Tachnicy elekirycy

Pracownicy telefonicznej | elekimaiczne]
pbshugi klienta, ankietarzy, Eleankictery
Prawnicy

Przedstawiciele handiowi

Ratownicy madyczni

Recepcjonisci | repastratmey

Robotnicy budowlzni

Robotnicy ledni

Robotnicy poligraficeni

Sakratarki

Spawarze recani garowi

Specialisci ds. barpioczedistwa i jakosci
Specialisci ds. finansowych

Specilisci ds. marketingy | sprzedaty
SpecjaliSci ds. zargdrania zasobami ludzkimi
i rokrutacji

Slusarm

Tapicarzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Technolodzy robit wykoficzeniowych

w budownicaiz

Terapauci zajgriow

Tynkarza

Watarymarze

Wychowawcy w placiwhach oéwiatowych
i opikuficzych

I aopatrzeniowcy | dostawcy

Specialisci ochnony Smodowiska
Specialisci rolnictwa i leSnictwa
Specilisci tochnologh Zywnoci | hywienia
Spzgtaceki | pokojowa

Sprmadawey | kasierzy




KOMPETENCIE KLUCZOWE

Przekwalifikowalnosc” i mobilnesc
91,1 9%

Znajomosc technologii informatycznych
ZNajomosc jezykow: obeych
Umiejetnosc funkcjonowania w: etoczeniu miedzynarodowym

Komunikacja interpersonalna, autoprezentacja
/1,1 %

Praca w zespole, zarzgdzanie zespotami
Kreatywnosc i przedsiebiorczosc
Ugruntowane podstawy: matematyki
Zarzgdzanie wiedzg, wyszukiwanie |
0CeENa Wiarygodnosci informacji

82,2 %
80,0 %
73,3 %

74, 1%
68,9 %
62,2 %

57,8 %



KOMPETENCIE KLUCZOWE

,Przekwalifikowalnoesc™ i mobilnoesc

Znajomosc technologii informatycznych

ZNajomosc jezykow: obcych

Umiejetnosc funkcjonewania wiotoczeniu miedzynarodowym
Komunikacja interpersonalna, autoprezentacja

Praca W zespole, zarzgdzanie zespotami

Kreatywnosc i przedsiebiorczosc

Ugrtntowane podstawy: matematyki

Zarzgdzanie wiedzg, Wyszukiwanie i'ocena wiarygodnosci
Informacii

91,1 %
82,2 %
80,0 %
/3,3 %
/1,1 %
71,1%
68,9 %
62,2 %

57,8 %



Regionalna Strategia Innowacji Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

Obszary iINNOWacyjnoSCi

. ZYWNOSC - przetworstwo, nawozy. i opakowania

. Medycyna, ustugi medyczne | turystyka zdrowoetna

. Motoryzacja, Urzgdzenia thansSportowe I'automatyka przemystowa
. Przetwarzanie informacji, multimedia, programowanie, ustugi ICI

. Biointeligentna specjalizacja - potencjat naturalny, srodowisko,
energetyka

. liransport, logistyka, handel - szlaki'lgdowe i'woedne

uT A W N B

Q)

/. Dziedzictwo' kulturowe, sztuka, przemysty. Kreatywne



Dziekuje za uwage

Piotr Weftnicki
doradca zawodowy.

VWojewodzkitUrzad Pracy w: Tieruniu

Centrum' Infermacyi i Planowania Kariery: Zawodowe|
ul: Szosa Chetminska 30/32

87-100 Trorun

e-malil: pioetr.welnicki@wup.torun.pl
tel.56 66 93 925



